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PALYAZATI FELHIVAS

A Kaposvari Egyetem rektora palyazatot hirdet
az Allattudomanyi Kar Sertés- és Kisallattenyésztési Tanszékére 1 f6 tudomanyos
fomunkatars munkakor betoltésére, az alabbiak szerint.

A kinevezendd tudoméanyos fdmunkatars fébb feladatai:

Részvétel a Sertés- és Kisallattenyésztési Tanszék kutatdsi tevékenységében (palyazatiras,
elnyert palyazatok feladatainak végrehajtasa, hazai és kiilfoldi tudomanyos egyiittmiikodés,
publikalas). Specialis kutatasi feladata kvantitativ genetikai vizsgalatok végzése gazdasagi
allatfajokban, kiilondsen sertés- és nyultenyésztésben. Részvétel a Pannon nyulnemesitési
programban. A BSc, MSc és PhD képzésben, elméleti ordk és tantargyi gyakorlatok tartasa:
BSc és MSc szinten a Matematikai statisztika, Kisérletek tervezése és értékelés, Kvantitativ
genetika, Sertéstenyésztés, Sertésnemesités €s termék-eldallitdas, PhD hallgatok szdmara a
Populaciogenetika, valamint a Kisérletek tervezése ¢€s statisztikai értékelése cimii targyak
oktatdsa. Konzulensi feladat ellatasa diploma- és TDK dolgozatot készitd hallgatoknak, illetve
doktoranduszoknak témavezetés.

Péalyazhatnak, az altalanos palyazati feltételek mellett, akik:
- amunkakorhoz sziikséges idegen-nyelvismerettel angol nyelvbdl rendelkeznek,
- kiemelkedo6 kutatési és publikacios tevékenységiiek, tovabba
- aktivan részt vesznek a hazai és nemzetkozi tudomanyos kozéletben.

El6nyt jelent:
- PhD képzésben ¢és témavezetésben szerzett tapasztalat;

- kiilfoldi neves (IF-es) tudomanyos lapok cikkeinek rendszeres biralata;

- 20 idegen nyelven megjelent tudoméanyos cikk, 10 kumulativ impakt faktor, 40
fliggetlen citacio, ennek fele impakt faktoros folyodiratban;

- képesség kiilfoldi hallgatok szdmara angol nyelvli tanérdk tartdsara, konzulensi és
témavezetoi feladatok ellatasara;

- astatisztikai (pl. SAS), illetve genetikai (pl. PEST, VCE, ENDOG, PEDIG) szoftverek
ismerete.

Az altalanos palyazati feltételek:

— az egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban 4allok, akik megfelelnek a Kaposvari
Egyetem Foglalkoztatasi Kovetelményrendszerében a megpalyazott tudomanyos kutatoi
munkakorre eldirt feltételeknek, vagy

— az egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban nem allok, akik megfelelnek a Kaposvari
Egyetem Foglalkoztatdsi Kovetelményrendszerében a megpalyazott tudomanyos kutatoi
munkakorre eldirt feltételeknek, ¢és a palyazat elnyerése esetén vallaljak a
kozalkalmazotti jogviszony létesitését a Kaposvari Egyetemmel.

A tudoméanyos fOmunkatars munkakorbe tartozd feladatokat a fentieken til a Kaposvari
Egyetem Foglalkoztatasi Kovetelményrendszere tartalmazza.

A kinevezés varhato kezdo idépontja: 2010. aprilis 1.
A Kinevezés jellege: teljes munkaidds hatarozatlan idejii kozalkalmazotti kinevezés.

A palyazatnak tartalmazni kell:
¢ munkahelyének megnevezését, beosztasat, munkakori besorolasat,
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eddigi oktatoi, tudomanyos szakmai illetve kozéleti tevékenységét,
a palyazo kutatd munkdjara vonatkozo elképzeléseit.

A palyazathoz mellékelni kell:

személyi adatlapot, részletes szakmai 6néletrajzot,

egyetemi végzettséget, szakképzettséget, idegen-nyelvtudast, tudomanyos fokozatot
tantsitd okiratok hiteles masolatat, (amennyiben a személyi anyagban szerepelnek az
okiratok, akkor a Munka- és Bériligyi Osztdly vagy a Rektori Hivatal altal igazolt
masolat mellékelendd)

publikacios jegyzéket, szakmai-kozéleti tisztségek felsoroldsat,

harom hoénapnal nem régebbi hatdésagi bizonyitvanyt, mellyel igazolja, azt hogy
biintetlen elééletli és azt, hogy nem all olyan foglalkozastol eltiltas hatalya alatt, amely
a kozalkalmazotti jogviszony létesitését nem teszi lehetdvé (amennyiben a személyi
anyagban szerepel, akkor a Munka- és Bériigyi Osztaly vagy a Rektori Hivatal altal
igazolt masolat mellékelend?),

a palyazd nyilatkozatdit az egyetemen kivill fenndll6 munkaviszonyairdl,
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyairdl, azok tartalmardl és iddbeli
behataroltsagarol,

nyilatkozatot a palyazé hozzéajarulasarol, hogy palyazati anyagat, személyes adatait a
vonatkoz6 jogszabalyok és az egyetem szervezeti és miikodési szabalyzata szerint erre
jogosult bizottsagok ¢€s testiiletek megismerhetik,

nyilatkozatot arrél, hogy kinevezése esetén az intézmény miikodési feltételei
meglétének mérlegelése soran, illetve a felsGoktatdsi intézmény koltségvetési
tdmogatasanak megallapitasandl a Kaposvari Egyetemen vehetd figyelembe.

Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra az 1992. évi XXXIII. torvény, a 2005. évi
CXXXIX. torvény €s végrehajtasi rendelete, valamint a Kollektiv Szerzddés rendelkezései az
iranyadok.

A palyéazatokat két példanyban /egy eredeti és egy fénymasolat/ a Kaposvari Egyetem Rektori
Hivataldhoz kell benytjtani személyesen (Rektori Hivatal, dr. Vass Julia fotitkar részére),
vagy postai uton, ajanlott kiildeményként (7400 Kaposvar, Guba S. u. 40.), Prof. Dr.
Babinszky Laszlo rektornak cimezve, tovabba feltiintetve a megpalyazott munkakort és
tanszéket.

A palyazattal kapcsolatban tovabbi felvilagositast nytjt: dr. Vass Julia fotitkar (82/505-925).

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a felhivasnak a Kormanyzati Személyiigyi Szolgaltato és
Kozigazgatasi Képzési Kozpont honlapjan valdé megjelenésétdl szamitott 30 nap.

A palyazat elbirdldsdnak hatarideje: a benyujtasi hatarid6tdl szamitott 60 nap.

Kaposvar, 2010. januar 28.

Prof. Dr. Babinszky Laszlo
rektor
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PALYAZATI FELHIVAS

A Kaposvari Egyetem rektora palyazatot hirdet
az Allattudomanyi Kar Sertés- és Kisallattenyésztési Tanszékére 1 f6 tudomanyos
fomunkatars munkakor betoltésére, az alabbiak szerint.

A kinevezendd tudoméanyos fdmunkatars fébb feladatai:

Részvétel a Sertés- és Kisallattenyésztési Tanszék kutatdsi tevékenységében (palyazatiras,
elnyert palyazatok feladatainak végrehajtasa, hazai és kiilfoldi tudomanyos egyiittmiikodés,
publikalas). Specialis kutatdsi feladata: bekapcsolodas az  Allatitermék  Mindsitd
Laboratériumban folyd kutatdémunkaba, kiilondsen az allati szovetek lipidjeivel kapcsolatos
kisérletek végzése és iranyitasa, a relevans laboratoriumi lehetdségek bdvitése. A BSc, MSc
¢s PhD képzésben, elméleti 6rak és tantargyi gyakorlatok tartasa: BSc és MSc szinten az
¢lelmiszermindséggel kapcsolatos targyak oktatasdban vald részvétel, valamint a
Kisemldstenyésztés tantargy tantargyfeleldsi feladatainak ellatasa. Bekapcsolodas a Halaszati
¢s a Takarményozasi és takarmanygazdalkodasi szakmérnok képzésbe. PhD hallgatoknak a
lipidekkel kapcsolatos ismeretek oktatasa. Konzulensi feladatok ellatdsa diploma- és TDK
dolgozatot készité hallgatoknak, illetve doktoranduszoknak témavezetés.

Pélyazhatnak, az altalanos palydzati feltételek mellett, akik:
- amunkakorhoz sziikséges idegen-nyelvismerettel angol nyelvbdl rendelkeznek,
- kiemelkedd kutatési és publikacios tevékenységliek, tovabba
- aktivan részt vesznek a hazai és nemzetk6zi tudomanyos kozéletben.

Eldnyt jelent:
- PhD képzésben ¢s témavezetésben szerzett tapasztalat;

- kiilfoldi neves (IF-es) tudomanyos lapok cikkeinek rendszeres birdlata;

- 20 idegen nyelven megjelent tudomanyos cikk, 10 kumulativ impakt faktor, 40
fiiggetlen citacid, ennek fele impakt faktoros folydiratban;

- képesség kiilfoldi hallgatok szamdra angol nyelvli tanordk tartasara, konzulensi és
témavezetoi feladatok ellatasara;

- gyakorlat a laboratériumi miiszeres mindsitd modszerekben.

Az altalanos palyazati feltételek:

— az egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban 4allok, akik megfelelnek a Kaposvari
Egyetem Foglalkoztatasi Kovetelményrendszerében a megpalyazott tudomanyos kutatoi
munkakorre eldirt feltételeknek, vagy

— az egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban nem allok, akik megfelelnek a Kaposvari
Egyetem Foglalkoztatdsi Kovetelményrendszerében a megpalyazott tudomanyos kutatoi
munkakorre eldirt feltételeknek, ¢és a palyazat elnyerése esetén vallaljak a
kozalkalmazotti jogviszony létesitését a Kaposvari Egyetemmel.

A tudoméanyos fOmunkatars munkakorbe tartozd feladatokat a fentieken til a Kaposvari
Egyetem Foglalkoztatasi Kovetelményrendszere tartalmazza.

A kinevezés varhato kezdo idépontja: 2010. aprilis 1.
A Kinevezés jellege: teljes munkaidds hatarozatlan idejii kozalkalmazotti kinevezés.

A palyazatnak tartalmazni kell:
¢ munkahelyének megnevezését, beosztasat, munkakori besorolasat,



Iktatészam: RH/21-1/2010.

eddigi oktatoi, tudomanyos szakmai illetve kozéleti tevékenységét,
a palyazo kutatd munkdjara vonatkozo elképzeléseit.

A palyazathoz mellékelni kell:

személyi adatlapot, részletes szakmai 6néletrajzot,

egyetemi végzettséget, szakképzettséget, idegen-nyelvtudast, tudomanyos fokozatot
tantsitd okiratok hiteles masolatat, (amennyiben a személyi anyagban szerepelnek az
okiratok, akkor a Munka- és Bériligyi Osztdly vagy a Rektori Hivatal altal igazolt
masolat mellékelendd)

publikacios jegyzéket, szakmai-kozéleti tisztségek felsoroldsat,

harom hoénapnal nem régebbi hatdésagi bizonyitvanyt, mellyel igazolja, azt hogy
biintetlen elééletli és azt, hogy nem all olyan foglalkozastol eltiltas hatalya alatt, amely
a kozalkalmazotti jogviszony létesitését nem teszi lehetdvé (amennyiben a személyi
anyagban szerepel, akkor a Munka- és Bériigyi Osztaly vagy a Rektori Hivatal altal
igazolt masolat mellékelend?),

a palyazd nyilatkozatdit az egyetemen kivill fenndll6 munkaviszonyairdl,
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyairdl, azok tartalmardl és iddbeli
behataroltsagarol,

nyilatkozatot a palyazé hozzéajarulasarol, hogy palyazati anyagat, személyes adatait a
vonatkoz6 jogszabalyok és az egyetem szervezeti és miikodési szabalyzata szerint erre
jogosult bizottsagok ¢€s testiiletek megismerhetik,

nyilatkozatot arrél, hogy kinevezése esetén az intézmény miikodési feltételei
meglétének mérlegelése soran, illetve a felsGoktatdsi intézmény koltségvetési
tdmogatasanak megallapitasandl a Kaposvari Egyetemen vehetd figyelembe.

Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra az 1992. évi XXXIII. torvény, a 2005. évi
CXXXIX. torvény €s végrehajtasi rendelete, valamint a Kollektiv Szerzddés rendelkezései az
iranyadok.

A palyéazatokat két példanyban /egy eredeti és egy fénymasolat/ a Kaposvari Egyetem Rektori
Hivataldhoz kell benytjtani személyesen (Rektori Hivatal, dr. Vass Julia fotitkar részére),
vagy postai uton, ajanlott kiildeményként (7400 Kaposvar, Guba S. u. 40.), Prof. Dr.
Babinszky Laszlo rektornak cimezve, tovabba feltiintetve a megpalyazott munkakort és
tanszéket.

A palyazattal kapcsolatban tovabbi felvilagositast nytjt: dr. Vass Julia fotitkar (82/505-925).

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a felhivasnak a Kormanyzati Személyiigyi Szolgaltato és
Kozigazgatasi Képzési Kozpont honlapjan valdé megjelenésétdl szamitott 30 nap.

A palyazat elbirdldsdnak hatarideje: a benyujtasi hatarid6tdl szamitott 60 nap.

Kaposvar, 2010. januar 28.

Prof. Dr. Babinszky Laszlo
rektor



