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PÁLYÁZATI FELHÍVÁS 
 
A Kaposvári Egyetem rektora pályázatot hirdet  
az Állattudományi Kar Takarmányozástani Tanszékére 1 fő egyetemi docens munkakör 
betöltésére, az alábbiak szerint. 
 
A kinevezendő egyetemi docens főbb feladatai: 
A BSc szakon Takarmányozástan I és II., valamint a Takarmányozási szakmérnök szakon 
Teljesítmény-modellezés tantárgyak oktatása. A Takarmányozási és takarmánybiztonsági 
mérnök MSc szakon a „Takarmányozás és termékminőség”, a „Takarmányozás és 
környezetvédelem” valamint a „Teljesítmény-modellezés” c. tantárgyak tantárgyfelelősi 
feladatainak ellátása, s ezen tantárgyak oktatása a Kaposvári Egyetem által indítani kívánt 
angol nyelvű Takarmányozási MSc szakon. A Tudományos Diákköri munkában résztvevő, 
illetve diplomadolgozatos hallgatók munkájának irányítása. Külföldi hallgatók esetében 
témavezetői feladatok ellátása. A doktori (PhD) képzésben részt vevő hallgatók 
takarmányozási témájú kutató munkájának irányítása. A Takarmányozástani Tanszék olyan 
kutatási programjaiban való részvétel, melyeknek célja a takarmányozás és az állati termék 
minőség közti összefüggések vizsgálata a környezetterhelés csökkentésének szem előtt 
tartásával. További feladat olyan kutatási témák indítása, melyek eredményeként új sertés 
növekedési modellek kerülnek kidolgozásra. 
 
Az általános pályázati feltételek: 
– az egyetemmel közalkalmazotti jogviszonyban állók, akik megfelelnek a Kaposvári 

Egyetem Foglalkoztatási Követelményrendszerében a megpályázott oktatói munkakörre 
előírt feltételeknek, vagy 

– az egyetemmel közalkalmazotti jogviszonyban nem állók, akik megfelelnek a Kaposvári 
Egyetem Foglalkoztatási Követelményrendszerében a megpályázott oktatói munkakörre 
előírt feltételeknek, és a pályázat elnyerése esetén vállalják a közalkalmazotti jogviszony 
létesítését a Kaposvári Egyetemmel. 

 
Az egyetemi docens munkakör betöltéséhez meghatározott követelményeknek való 
megfelelés vizsgálata docentúra eljárás keretében történik, melynek szabályait a 
Foglalkoztatási Követelményrendszer és melléklete tartalmazza. 
 
Az egyetemi docensi munkakörbe tartozó feladatokat a fentieken túl a Kaposvári Egyetem 
Foglalkoztatási Követelményrendszere tartalmazza. 
 
A kinevezés várható kezdő időpontja: 2010. április 1. 
A kinevezés jellege: teljes munkaidős határozatlan idejű közalkalmazotti kinevezés. 
 
A pályázatnak tartalmazni kell:  

• munkahelyének megnevezését, beosztását, munkaköri besorolását,  
• eddigi oktatói, tudományos szakmai illetve közéleti tevékenységét,  
• a pályázó oktató-kutató munkájára vonatkozó elképzeléseit. 

 
A pályázathoz mellékelni kell:  

• személyi adatlapot, részletes szakmai önéletrajzot,  
• egyetemi végzettséget, szakképzettséget, idegen-nyelvtudást, tudományos fokozatot, 

docentúra eljárás eredményes lefolytatását tanúsító okiratok hiteles másolatát, 
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(amennyiben a személyi anyagban szerepelnek az okiratok, akkor a Munka- és 
Bérügyi Osztály vagy a Rektori Hivatal által igazolt másolat mellékelendő) 

• publikációs jegyzéket, szakmai-közéleti tisztségek felsorolását,  
• három hónapnál nem régebbi hatósági bizonyítványt, mellyel igazolja, azt hogy 

büntetlen előéletű és azt, hogy nem áll olyan foglalkozástól eltiltás hatálya alatt, amely 
a közalkalmazotti jogviszony létesítését nem teszi lehetővé (amennyiben a személyi 
anyagban szerepel, akkor a Munka- és Bérügyi Osztály vagy a Rektori Hivatal által 
igazolt másolat mellékelendő),  

• a pályázó nyilatkozatát az egyetemen kívül fennálló munkaviszonyairól, 
munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyairól, azok tartalmáról és időbeli 
behatároltságáról, 

• nyilatkozatot a pályázó hozzájárulásáról, hogy pályázati anyagát, személyes adatait a 
vonatkozó jogszabályok és az egyetem szervezeti és működési szabályzata szerint erre 
jogosult bizottságok és testületek megismerhetik, 

• nyilatkozatot arról, hogy kinevezése esetén az intézmény működési feltételei 
meglétének mérlegelése során, illetve a felsőoktatási intézmény költségvetési 
támogatásának megállapításánál a Kaposvári Egyetemen vehető figyelembe. 

 
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra az 1992. évi XXXIII. törvény, a 2005. évi 
CXXXIX. törvény és végrehajtási rendelete, valamint a Kollektív Szerződés rendelkezései az 
irányadók. 
 
A pályázatokat két példányban /egy eredeti és egy fénymásolat/ a Kaposvári Egyetem Rektori 
Hivatalához kell benyújtani személyesen (Rektori Hivatal, dr. Vass Júlia főtitkár részére), 
vagy postai úton, ajánlott küldeményként (7400 Kaposvár, Guba S. u. 40.), Prof. Dr. 
Babinszky László rektornak címezve, továbbá feltüntetve a megpályázott munkakört és 
tanszéket. 
A pályázattal kapcsolatban további felvilágosítást nyújt: dr. Vass Júlia főtitkár (82/505-925). 
 
A pályázat benyújtásának határideje: a felhívásnak a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és 
Közigazgatási Képzési Központ honlapján való megjelenésétől számított 30 nap. 
 
A pályázat elbírálásának határideje: a benyújtási határidőtől számított 60 nap. 
 
Kaposvár, 2010. január 28. 
 
 

Prof. Dr. Babinszky László 
rektor 


